
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCIÓN 

RESOLUCIÓN 1542  

 

DE 2020 

 

9 DIC 2fl1, ) 

"Por medio de la cual se realiza una delegación de funciones" 

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCIÓN - UNP 

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Decreto Ley 
4065 de 2011, en concordancia con el Decreto 1066 de 2015, modificado por el Decreto 
567 de 2016, y 

C O N S 1 D E R A N D O: 

Que de conformidad con lo consagrado en la Constitución Política, articulo 209, la función 
administrativa "está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en 
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y 
publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones". 

Que la Constitución Política, en su artículo 211, prevé la delegación de funciones que 
puedan realizar las autoridades administrativas en sus subalternos, la que según el artículo 
90  de la Ley 489 de 1998 se podrá realizar a través de acto de delegación. 

Que de acuerdo con la Ley 489 de 1998, artículos 90 y 10, se considera viable la delegación 
de funciones, siempre que no se trate de las prohibidas en el artículo 11 de la misma 
normativa y según las voces del artículo 12 de dicha preceptiva "Los actos expedidos por las 
autoridades dele gatarias estarán sometidos a los mismos requisitos establecidos para su 
expedición por la autoridad o entidad delegante y serán susceptibles de los recursos 
procedentes contra los actos de el/as". 

Que el artículo 12 de la Ley 80 de 1993, establece que los "jefes y los representantes 
legales de las entidades estatales podrán delegar total o parcialmente la competencia para 
celebrar contratos y desconcentrar la realización de licitaciones en los servidores públicos 
que desempeñen cargos del nivel directivo o ejecutivo o sus equivalentes", norma reiterada 
por lo regulado en el artículo 37 del Decreto Ley número 2150 de 1995, en el que además 
se señaló que no es necesario tener en consideración ni la naturaleza ni la cuantía de los 
mismos 
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Que el Decreto número 111 de 1996, por el cual se compilan las normas del Estatuto 
Orgánico del Presupuesto, establece en el articulo 110, la facultad de contratación y 
ordenación del gasto a los órganos que son una sección del Presupuesto General de la 
Nación, competencia pasible de delegación a favor de funcionarios del nivel directivo. 

Que mediante el Decreto Ley 4065 de 2011, se creó la Unidad Nacional de Protección, se 
definió su estructura y se establecieron las funciones a su cargo y las atribuidas a sus 
dependencias, señalándose en el numeral 17 del articulo 11, que le corresponde a la 
Dirección General 'ordenar los gastos, expedir los actos administrativos, realizar las 
operaciones necesarias y celebrar contratos, acuerdos y convenios que se requieran para 
asegurar el cumplimiento de las funciones y objetivos de la Unidad Nacional de Protección 
(UNP) de acuerdo con las normas vigentes". 

Que en virtud de lo señalado por el artículo 21 de la Ley 1150 de 2007, en ningún caso, los 
jefes o representantes legales de las entidades estatales quedarán exonerados por virtud de 
la delegación de sus deberes de control y vigilancia de la actividad precontractual y 
contractual. 

Que corresponde a la Secretaria General, adelantar y dirigir los procesos de selección para 
la contratación de bienes, obras, servicios y consultorías previstos en el Plan Anual de 
Adquisiciones de la UNP. 

Que visto lo señalado en el artículo 18 del Decreto Ley 4065 de 2011, aunque resulta 
compatible la función sobre la gestión de los contratistas de prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión con la que comporta la función de la Subdirección de 
Talento Humano y de la Secretaria General, esta Dirección considera conveniente y 
necesario que la Oficina Asesora Jurídica de la Entidad, asuma este rol para descongestión 
de cargas y tareas de las dependencias primarias. Ello permite, que continúen concentrando 
sus esfuerzos en la gestión y administración de los servidores públicos en cada uno de sus 
campos. 

Que por lo anterior, se imparten precisas instrucciones para segregar de las funciones de la 
Secretaria General, el trámite para la selección de contratistas por prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión, así como la suscripción de tales contratos, en cabeza 
de la Subdirección de Talento Humano y la Oficina Asesora Jurídica, respectivamente. 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE: 

ARTICULO PRIMERO. DELEGACIÓN. Delegar en la Secretaría General de la UNP la 
competencia para el ejercicio de las siguientes funciones relacionadas con la actividad 
contractual, así: 

1.1 Adelantar y conducir hasta su culminación con la adjudicación o declaratoria de 
desierta, todos los procesos de selección en la modalidad que corresponda a fin de 
ejecutar el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad, conforme las normas que rigen 
la contratación pública a través de sus distintas herramientas. 

Se exceptúan los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la 
gestión, cuyo trámite para la selección del contratista se realiza por la Subdirección 
de Talento Humano y la celebración, aprobación y suscripción del contrato así como 
todos los actos inherentes a los mismos, tales como adiciones, modificaciones, 
suspensiones, reanudaciones, terminaciones, liquidaciones y afines se delega en la 
Oficina Asesora Jurídica. 

1.2 Adjudicar los procesos de selección en cuantía igual o inferior a seiscientos cincuenta 
(650) SMMLV y suscribir los contratos, órdenes de compra, aceptación de ofertas 
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que resulten, así como todos los actos inherentes a los mismos, tales como 
adiciones, modificaciones, suspensiones, reanudaciones, liquidaciones y afines. 

l.3 Celebrar los acuerdos y convenios con entidades públicas yio privadas sin límite de 
cuantía, así como todos los actos que se deriven de estos, su liquidación inclusive 
extensivo a aquellos convenios de asociación con entidades sin ánimo de lucro para 
cumplir actividades propias de la Entidad sin consideración de la modalidad de 
selección que resulte procedente. 

1.4 Declarar, mediante acto administrativo debidamente motivado, la situación de 
urgencia manifiesta en los precisos términos y condiciones contemplados en el 
artículo 42 de la Ley 80 de 1993, o el precepto legal que resulte aplicable. 

Esta delegación incluye, además, la facultad de adelantar, dirigir, celebrar, liquidar 
contratos y en todo caso, todas aquellas actividades inherentes a la ordenación del 
gasto sin límite de cuantía cuando resulte procedente en virtud de la declaración 
urgencia manifiesta. 

1.5 Previo adelantamiento del debido proceso respectivo, declarar el incumplimiento, 
imponer multas, hacer efectiva la cláusula penal, así como hacer efectivas las 
cláusulas excepcionales al derecho común de conformidad con el procedimiento 
legal establecido. Para el efecto, EL Secretario General podrá cuando lo considere 
necesario, solicitar el acompañamiento de las áreas involucradas para elaboración de 
informes técnicos, rendición de conceptos y la cuantificación de perjuicios y demás 
que estime pertinentes. 

En aquellos eventos en que el Secretario General, incurra en causal de conflicto de 
interés con ocasión del ejercicio de la función aquí delegada, recaerá en el Jefe de la 
Oficina Asesora Jurídica el deber de ejercer la potestad sancionatoria. En los casos 
en que tanto el Secretario General y el Jefe de la Oficina Asesora Jurídica incurran 
en conflicto de interés, la función delegada en el presente numeral la asumirá el 
funcionario de nivel asesor o directivo que mediante acto administrativo sea 
designado por la Dirección General para esos efectos. 

1.6 Certificar la veracidad de los datos que se suministren en los informes que deben 
presentarse a la Cámara de Comercio sobre contratos, multas y sanciones de los 
inscritos en el Registro único de proponentes y sobre los procesos de selección que 
se adelanten por la Entidad. 

Así mismo, tal facultad incluye la emisión de los informes y respuestas que requieran 
las autoridades, entidades y usuarios relacionados con la actividad contractual de la 
Entidad". 

ARTICULO SEGUNDO. - COMPETENCIA RESIDUAL. Sin perjuicio de la potestad de 
asumir las facultades delegadas a través de la presente Resolución, el Director General 
ejerce su plena competencia como Ordenador del Gasto, respecto de las demás facultades 
no contempladas en el artículo primero, especialmente la adjudicación y actividades afines 
de los procesos de selección que superen los seiscientos cincuenta (650) SMMLV. 

ARTICULO TERCERO. - INFORMES DE GESTIÓN. Al finalizar cada vigencia fiscal, los 
funcionarios a los que se les han delegado funciones en esta Resolución deberán presentar 
un informe detallado de su gestión al Director General por intermedio de la Oficina Asesora 
de Control Interno. Lo anterior, sin perjuicio de los demás controles establecidos por esta 
Oficina Asesora y los Entes de Control Constitucional. 
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ARTICULO CUARTO. - DEROGATORIA. La presente resolución deroga la Resolución 860 
del 11 de junio de 2019, la Resolución 1983 del 17 de diciembre de 2019, la Resolución 
0767 del 14 de julio de 2020, así como la Resolución 0791 del 21 de Julio de 2020. 

ARTÍCULO QUINTO. - VIGENCIA La presente resolución rige a partir del 1° de enero de 
2021. 

ARTÍCULO SEXTO. - Comuníquese la presente resolución a la Secretaria General de la 
Unidad Nacional de Protección, a la Oficina Asesora Jurídica y a la Subdirección de Talento 
Humano. 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE, 

Dada en Bogotá, D.C., a los 0 9 DIC 2020 

or 

ALFLNSO - FAEL CAMP' MARTINEZ 
Director General - Unidad Nacional de Protección 

Nombre Firma Fecha 
Proyectó Ana Lucia Osorio/Henry León Bejarano 
Revisó Sandra Patricia Borraez de Escobar 
Aprobó Alfonso Rafael Campo Martinez 

Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y 
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma. 
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